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Socialchefsnätverket
(SCHNV) 

Minnesanteckningar Socialchefsnätverket 

Datum: 2025-01-13 

 

 

Datum: 19 December 2024 

Tid: Kl. 08.15 – 09.20 

Plats: Myntgatan 2 Falun, Lokal: Stängslet samt digitalt via Teams 

 

Närvarande: (överstruken = frånvarande) 

Avesta Anna-Karin Stillfors   

Borlänge Tommy Berglund Johanna Munters-Olsson  

Falun Maria Jonsson Arne Holmström Ulrika Forsell 

Gagnef Ulrika Gärdsback   

Hedemora Anna Frisk   

Leksand Isabella Piva-Hultström   

Ludvika Carina Gullemo Jonas Fors  

Malung-Sälen Maria Ståhl   

Mora Anna Ståhlkloo   

Orsa Jesper Karlsson   

Rättvik Malin Lindén-Ohlsson   

Smedjebacken Elisabet Zimmer Maria Ronsten  

Säter Ingalill Frank   

Vansbro Frida Hellberg Urban Sundström  

Älvdalen Maria Särnblad (tf)   

RSS Dalarna Jasmin Löf Stefan Nielsen  

 
1. Mötets öppnande  

 
Socialchefsnätverket beslutade:  
att öppna mötet.  
 

2. Godkännande av dagordning  
 
Socialchefsnätverket beslutade:  
att godkänna dagordningen.  
 

3. Föregående minnesanteckningar 241129 
 
Socialchefsnätverket beslutade:  
att lägga minnesanteckningarna till handlingarna. 
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4. Rapporter 

 
a) Rapporter från nationell- och regional nivå 

Föredragande: Jasmin Löf, avdelningschef RSS, Anna Ståhlkloo, Mora och 
Ulrika Gärdsback, Gagnef 
 
Anna Ståhlkloo och Jesper Karlsson berättade om huvudpunkterna från det 
nationella socialchefsnätverket i Stockholm. För att spara tid finns Jasmins 
info att ta del av i bildspelet som kompletterar minnesanteckningarna. Ulrika 
Gärdsback redogjorde från senaste mötet i NSK-S.  
 

b) Dialog: Regionalt stöd från RSS i omställning Nya SoL 
Föredragande: Caroline Mörk, utvecklingsledare RSS  
 
Caroline Mörk föredrog kartläggningen av det regionala stödet inklusive den 
feedback som framkommit från länsdialogen i oktober. Två vägval/alternativ 
beroende på vilken bemanning RSS kommer att ha 2025 beskrevs. Stödet 
går i linje med RSS kärnuppdrag. Avhängigt om RSS får statliga medel för 
omställningen. RSS tar fram en presentation som beskriver de olika 
alternativen av stöd att gå ut med minnesanteckningarna. Frågan tas därefter 
upp för beslut om vägval på nästa SCHNV 24/1. 
En synpunkt som lyftes är hur man samtidigt dockar i GNV-omställningen.  
 

c) Information: Hemsjukvårdsavtalet 
 
Ulrika Gärdsback uppdaterade hur arbetet löper på. Juristerna har synat 
avtalet i detalj, punkt för punkt. De rekommenderar inte längre än 2 års 
giltighet om inte ekonomi kopplas på i avtalet. Ledamöterna i Styrgruppen 
förankrar med politikerna i sina kommuner så att de förstår att ett nytt avtal 
med ekonomi behövs.  
 

d) Information: Uppsägning avtal medicinteknisk utrustning 
 
Medicinsk Teknik har meddelat att de kommer att backa från uppsägningen 
av avtalen och i stället hantera servicen enligt tidigare avtal. Bilaga G.  
 

e) Information/dialog: LPO/nomineringar 
 
Det saknas representation från kommunerna i flera LPO:er och 
arbetsgrupper. Jasmin och Stefan beskrev aktuellt läge. 
 

Socialchefsnätverket beslutade:  
att lägga informationen till handlingarna.  
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5. Beslut: Nomineringar till arbetsgrupper 

 
Till dessa arbetsgrupper har följande personer nominerats. 
 

• LAG självskadebeteende 
Falun: Elisabeth Henriksson, Enhetschef  
 

• LAG undernäring 
Älvdalen: Ingela Garberg, MAS 
Avesta: Ludmila Tepiyh, MAS 
SCHNV önskade efterhöra möjligheten att nominera en HSL-chef och en 
MAS i stället för 2 MASar för att bredda representationen i arbetsgruppen.  
 

• SPAK 
Säter: Mona Forsling, MAS 
Leksand: Jonathan Wigert, MAS   
(Även Katarzyna Tarantino, MAS i Hedemora var nominerad) 
 

• Arbetsgrupp, framtagande av dokument av hanterings- och 
kostnadsansvar av förbrukningsartiklar till enskild patient 
Orsa: Linda Fredriksson, HSL-chef.  
Jesper Karlsson meddelade att Linda inte längre är aktuell att nominera då 
det framkommit att det förväntas vara en tjänst på deltid. 
 

Socialchefsnätverket beslutade:  
att godkänna de föreslagna nomineringarna och att ge besked där inte 
fullständig nominering kunnat genomföras. 
 

6. Socialchefsnätverkets mötesstruktur 2025 

 
Styrgruppen har diskuterat hur sammanträden framöver ska utformas för att bäst 
möta behovet av ökad dialog, diskussion och möjlighet för kommunerna att 
processa och förankra frågor internt innan beslut fattas.  
 
Styrgruppen föreslår att Socialchefsnätverket träffas fysiskt varannan gång på 
fredagar med en mötestid på tre timmar. Under dessa möten ska fokus ligga på 
att nätverka, föra dialog, processa gemensamma frågor samt genomföra 
workshops för att fördjupa diskussioner och utveckla förslag. 
De efterföljande mötena föreslås hållas digitalt under 1 timme, med syfte att fatta 
beslut baserat på det som har processats och diskuterats vid det föregående 
fysiska mötet. 
 
Socialchefsnätverket beslutade:  
att anta föreslagen mötesstruktur för Socialchefsnätverket 2025 
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7. Ordförande Socialchefsnätverket 2025 

 
Socialchefsnätverket beslutade:  

att utse Ulrika Gärdsback till ordförande för Socialchefsnätverket 2025 
 

8. Övriga frågor  

 


