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Socialchefsnätverket (SCHNV) Dalarna  
Datum: 18 november 
Tid: 8-9 
Plats: Teams 

 
Närvarande: Ulrika Gärdback, Tomas Ahlin, Jesper Karlsson, Miko Talila, Annelie 
Granath, Anna Ståhlkloo, Inga-lill Frank, Elisabeth Zimmer, Anna Yttervall, Carina 
Johansson, Jonas Fors, Mikko Tallila, Maria Jonsson, Pernilla Elling Pers, Pernilla 
Söderlund samt Tanja Mårtensson.  
 

1.  Mötets öppnande 
 

2.  Godkännande av dagordning 
 

Socialchefsnätverket beslutade: 
att godkänna dagordningen.  

 
3.  Föregående minnesanteckningar, Bilaga A 221021 

 
  Socialchefsnätverket beslutade: 
  att lägga informationen till handlingarna. 
 

4.  Beslut: Socialchefsnätverkets kalendarium 2023, Bilaga B 
 
Ett kalendarium för 2023 års möten har tagits fram. Nytt för 2023 är bland annat 
införandet av två lunch- till lunch konferenser, en för Socialchefsnätverket och en 
för Länschefsnätverket.  
 
Socialchefsnätverket beslutade:  
att fastställa Länschefsverkets kalendarium 2023. 
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5. Rapporter regional och nationell nivå:  

1. Avtal avseende finansiering av regional samordnare för Yrkesresan och 
BBIC utskickat för underskrifter. 
 
Avtalet är nu utskickat till kommunerna för underskrifter. Tanja ber alla att 
vara lite extra alerta på den fysiska posten så att vi får avtalet undertecknat 
av samtliga parter så snart som möjligt.  
 

2. Anmälan samverkanspilot om Socialstyrelsens kunskapsstöd ”Återfall i 
brott”, sista anmälningsdag 21 november. 
 
Tanja uppmuntrar kommunerna att anmäla sig till piloten. Hitintills har Avesta 
och Mora anmält intresse. Tanja kommer medverka i en nationell 
strategigrupp som ska följa samverkanspiloten.  
 

3. Remissvar Äldreomsorgslagen (Nästa steg– ökad kvalité och jämlikhet i 
vård och omsorg för äldre personer, SOU 2022:41). 
 
Anna och Anneli redogjorde för sina kommuners respektive remissvar. Tanja 
skickar med bilder som sammanfattar SKRs remissvar, Bilaga D. Samtliga 
remissvar finns att läsa på Socialdepartementets hemsida:  
Remiss av betänkandet Nästa steg – Ökad kvalitet och jämlikhet i vård och 
omsorg för äldre personer - Regeringen.se 
  

4. Dir Ju 2022:02: Åtgärder för att minska offentliganställdas utsatthet. 
 
Tanja redogjorde kort för utredningens direktiv, Bilaga D.  
 

5. Upphandling av undersökningstjänst för brukarundersökningar 2024-
2027. 
 
Tanja påminde om att underteckna fullmakten (2 dec). Viktigt att alla 
kommuner får access till verktyget då detta kommer vara en del av den 
kommande regionala ”satsningen” kring systematisk uppföljning.  
 

6. Budgetpropositionen 2023 socialtjänst, Bilaga C 
 
Tanja hade tidigare skickat ut PPn till socialcheferna.  
 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna.  
 
 

 

https://www.regeringen.se/remisser/2022/07/remisslista-avseende-betankandet-nasta-steg--okad-kvalitet-och-jamlikhet-i-vard-och-omsorg-for-aldre-personer-sou-202241/
https://www.regeringen.se/remisser/2022/07/remisslista-avseende-betankandet-nasta-steg--okad-kvalitet-och-jamlikhet-i-vard-och-omsorg-for-aldre-personer-sou-202241/
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7. Beslut: Utse kommunrepresentant till LPO Rehabilitering, habilitering och 
försäkringsmedicin 
Föredragande: Tanja Mårtensson, Chef RSS Dalarna  
 
I det lokala samverkansområdet för Rehabilitering, habilitering och 
försäkringsmedicin (LPO RHF) finns för närvarande en kommunrepreprentant 
(Helena Sandberg MAR, Leksand och Rättviks kommun). Det föreslås att 
ytterligare kommunrepresentanter nomineras till programområdet, företrädesvis 
enhetschef rehabilitering, för att ytterligare förstärka kommunperspektivet i 
grupperingen.  
 
Det har till RSS inkommit förslag att Beatrice Köhler, Enhetschef Borlänge 
kommuns rehabilitering, föreslås som representant till LPO RHF. Det innebär ett 
avsteg från nomineringsförfarandet men av praktiska skäl och för att inte tappa 
tempo i arbetet, föreslås att Socialchefsnätverket beslutar att utse Beatrice 
Köhler som kommunrepresentant till LPO RHF. Ärendet är  
förankrat med berörd chef/er i Borlänge kommun.   
 
RSS driver för närvarande ett utvecklingsarbete med LPOernas 
kommunledamöter i syfte att förstärka kommunernas delaktighet och påverkan i 
denna del av samverkansstrukturen.  
 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att utse Beatrice Köhler, Borlänge kommun till LPO RHF.  
 
8. Rapport: Regionalt stöd god och nära vård  
Föredragande: Tanja Mårtensson, Chef RSS Dalarna  
 
Rapport om rekryteringen av utvecklingsledare för god och nära vård samt om 
RSS stöd till god och nära vård i nuläget. Tanja redogjorde för den pågående 
rekryteringen som förväntas vara i mål innan jul. Om rekryteringen inte lyckas 
kommer annonsering ske återigen efter nyårshelgerna.  
 
Tanja redogör också för det arbete som RSS har kunnat åstadkomma inom 
ramen för det regionala stödet för god och nära vård under hösten. Bland annat 
avser det lanseringen av IRIS och att en användarvänlig version av 
självskattningsverktyget, som finns i Strategin, tagits fram. Dessa går att hitta på 
Hälsa och välfärds hemsida under ”Regionala stödverktyg”. Ambitionen är att här 
lägga ut olika typer av stöd, mallar och verktyg som stöd till verksamheternas 
kvalitetsarbete. Tanja hoppas också att RSS ska kunna initiera några piloter i 
länet för att både följa och stödja det lokala arbetet med god och nära vård. Detta 
som ett led i att sprida goda exempel och s.k. ”benchmarking”.  
Regionala stödverktyg - Region Dalarna 
 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna.  

https://www.regiondalarna.se/plus/vard/halsa-och-valfard/regionala-stodverktyg/
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9. Dialog: Riksnormen och komplettering av ekonomiskt bistånd 
Föredragande: Tomas Ahlin, Borlänge kommun  
 
Riksnormen bestäms varje år av regeringen och ligger till grund för nivån på det 
ekonomiska biståndet. En del kommuner verkar planera att komplettera 
riksnormen med extra bidrag i syfte att möta upp det rådande ekonomiska läget 
med stigande inflation m.m.  
 
Tomas redogjorde för att Borlänge kommer fatta beslut om utbetalning av extra 
bruttonorm à 500 kr/person för personer som beviljas försörjningsstöd i 
december månad 2022. Även Rättvik ska göra en extra utbetalning till familjer 
med barn.  
 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna.  

 
10. Övriga frågor 

 
Några berättar att deras lokala samverkansarbete med god och nära vård har 
startats upp; lokala styrgrupper och planer tas fram. Några tillämpar ett ”brett 
perspektiv” i inkluderar TSI, ledarskapsfrågor m.m. Flera vittnar emellertid om att 
PV inte kan möta upp på den lokala nivån och det upplevs som om PV inte har 
resurser till att medverka i samverkans- och utvecklingsarbetet på lokal nivå.  
 
Någon efterfrågar hur regionens områdessamordnare ska arbeta med god och 
nära vård. Tanja redogör för att regionen har sett över dessa funktioners roll, 
uppdrag m.m. och att de sannolikt kommer spela en viktig roll i det arbetet. De 
kommer också utgöra viktiga kontaktpersoner för RSS utvecklingsledare god och 
nära vård. Ett förslag väcktes om att bjuda in Annika Olofsson (chef för 
områdessamordnarna) till ett möte längre fram.  


