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Länsnätverket för förvaltningschefer (Länschefsnätverket, LCHNV)  
Datum: 18 november 2022 
Tid: 9.15-12  
Plats: Teams 
 

1. Mötets öppnande 
 

2. Godkännande av dagordning 
 
Förslag till beslut   
Länschefsnätverket beslutar:  
att godkänna dagordningen. 
 

3. Föregående minnesanteckningar, Bilaga 1 220923 
 
Förslag till beslut   
Länschefsnätverket beslutar:  
att lägga minnesanteckningarna till handlingarna. 
 

4. Rapporter och delgivningar 
Delredovisning ÖK God och nära vård 2022 Region Dalarna och kommunerna, 
Bilaga 2, 3 
 
Förslag till beslut   
Länschefsnätverket beslutar:  
att lägga informationen till handlingarna. 
 

5. Beslut: Länschefsnätverkets kalendarium 2023, Bilaga 4 
 
Ett kalendarium för 2023 års möten har tagits fram och skickats ut. Nytt för 2023 är 
att de fysiska mötena återupptas samt införandet av en lunch till lunch-konferens.  
 
Förslag till beslut   
Länschefsnätverket beslutar:  
att fastställa Länschefsnätverkets kalendarium 2023. 
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6. Beslut: Samverkansöverenskommelse med Kriminalvården/Frivården 

avseende samordnat stöd till personer som avtjänar kriminalvårdspåföljd  
Föredragande Anna Ståhlkloo, Socialchef Mora kommun 
 
Frivården (Kriminalvården) önskar träffa samverkansavtal med kommunerna, 
Region Dalarna och Arbetsförmedlingen. Avtalets syfte är att förtydliga hur 
myndigheter och andra aktörer ska samverka för att erbjuda personer som 
avtjänar en kriminalvårdspåföljd ett samordnat stöd att återanpassas till samhället. 
Avtalet innefattar inga ekonomiska åtaganden och innehåller företrädesvis en rutin 
för samverkan mellan frivården och socialtjänst och hälso- och sjukvård 
(öppenvårdspsykiatrin) och Arbetsförmedlingen. Socialcheferna från Mora och 
Orsa kommuner har mötts med Frivården för att diskutera möjlig avtalsförbindelse.  
 
Styrgruppen har berett ärendet. Istället för att Kriminalvården/Frivården tecknar ett 
separat avtal med varje kommun (och respektive socialförvaltning) och Region 
Dalarna (öppenvårdspsykiatrin) föreslås att länets kommuner och Region Dalarna 
gemensamt tecknar ett länsövergripande samverkansavtal med Kriminalvården/ 
Frivården (och Arbetsförmedlingen). Lokala samverkansrutiner kan därvid tecknas 
som ett anhängigt dokument till det länsövergripande samverkansavtalet.  
 
Förslag till beslut 
Länschefsnätverket beslutar:  
att kommunerna och Region Dalarna föreslår till Kriminalvården/Frivården 
att teckna ett länsövergripande samverkansavtal avseende samordnat stöd 
till personer som avtjänar kriminalvårdspåföljd.  

att ge Anna Ståhlkloo, Mora kommun i uppdrag att återkoppla 
Länschefsnätverkets beslut till Kriminalvården/Frivården.  
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7. Beslut: Förtydligande av SUS-gruppens uppdrag  

Föredragande: Ulrika Gärdsback, Socialchef Leksands kommun, Tanja Mårtensson, 
Chef RSS Dalarna 
 
Efter SUS-gruppens föredragning i Länschefsnätverket 220601 väckte 
Socialchefsnätverket på möte 220609 frågan om SUS-gruppens uppdrag behöver 
preciseras ytterligare. Där ställdes frågor främst avseende huruvida SUS-gruppen 
har i uppdrag att ansvara för planering och säkerställa att dialog sker mellan 
kommunerna och regionen inför sommaren (och andra ledigheter).  
 
SUS-gruppen har också till RSS och Styrgruppen för LCHNV väckt ett antal frågor 
kring sitt uppdrag utifrån både uppdragsbeskrivning och den regionala 
samverkansöverenskommelsen t.ex. avseende ansvar att hantera bestridanden av 
fakturor/tvister, hur nya representanter till gruppen kan nomineras, om en 
implementeringsinsats av samverkansöverenskommelsen (SUS) ska genomföras 
m.m.  
 
Styrgruppen bjöd in representanter från SUS-gruppen på möte 221103 för en 
dialog.  
 
I syfte att ytterligare förtydliga arbetet i SUS-gruppen föreslår Styrgruppen att 
Länschefsnätverket ger SUS-gruppen i uppdrag att:  
 
1. Ta fram förslag på förtydliganden (revidering) av den regionala 

samverkansöverenskommelsen (SUS) och tillhörande riktlinje.  
2. Ta fram förslag på hur SUS-gruppen (konkret) kan bidra till planering och 

samverkan mellan huvudmännens representanter (på olika nivåer) inför 
ledigheter och semestrar.  

 
LPO Primärvårdsråd utgör styrgrupp för SUS-gruppen där uppdragen stäms av 
löpande. Länschefsnätverket ska få löpande rapportering från SUS-gruppen.  
 
Vidare rekommenderade Styrgruppen följande:  
- att det i nuläget inte bör genomföras någon större utbildningsinsats kring SUS –
överenskommelsen utan att anhängiga utvecklingsarbeten kring t.ex. SIP 
(revidering av riktlinjen) och införande av Cosmic Link, avvaktas.  
- att SUS-gruppen återupprättar funktionsbrevlådan dit företrädare från 
huvudmännen kan vända sig med frågor till SUS-gruppen. Även en FAQ ska 
läggas upp på regionens PLUS-sida.  
 
Den 11 november kallade regionen till ett extrainsatt informationsmöte med 
socialcheferna angående situationen kring vårdplatser inom regionens olika 
verksamheter. Regionen föreslog att regelbundna möten av det slaget skulle 
återupptas. Länschefsnätverket diskuterar förslaget på förevarande möte.  
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Förslag till beslut 
Länschefsnätverket beslutar:  
att besluta i enlighet med Styrgruppens förslag till uppdrag och 
rekommendationer till SUS- gruppen.  
 

8. Beslut: Nya representanter till SUS-gruppen  
Föredragande: Tanja Mårtensson, Chef RSS Dalarna 
 
SUS-gruppen består av ca tio representanter från kommunernas och regionens 
verksamheter. Undervägs har några av de utsedda representanterna av olika skäl 
avslutat sina respektive uppdrag i SUS-gruppen. Likaså har behov av ytterligare 
funktioner och kompetenser, från både regionens och kommunernas 
verksamheter, identifierats.  
 
Nomineringsprocesser efter nya representanter riskerar att bli långdragna och 
Styrgruppen föreslår ett förfarande där SUS-gruppen, vid uppkomna vakanser, 
kan föreslå samt tillfråga nya representanter utefter adekvat funktion, roll och 
verksamhet. Förfarandet förutsätter att chef för tillfrågad representant, har godkänt 
representantens deltagande i SUS-gruppen.  
När nya representanter utsetts, förankras dessa i Länschefsnätverket. 
 
För närvarande har följande (nya) representanter tillfrågats:  
Lena Freijs, Områdessamordnare Norra-Västra, Region Dalarna 
Sonja Nilsson, Biståndsenheten, Mora kommun 
 
Förslag till beslut   
Länschefsnätverket beslutar:  
att SUS-gruppen får, vid behov, föreslå samt tillfråga nya representanter till 
SUS-gruppen samt att nya representanter förankras i Länschefsnätverket. 
att utse följande representanter till SUS-gruppen:  
Lena Freijs, Områdessamordnare Norra-Västra, Region Dalarna 
Sonja Nilsson, Biståndsenheten, Mora kommun 
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9. Beslut: Nya ledamöter till Styrgruppen för välfärdsteknik och digitalisering 

Föredragande: Elin Axman, Utvecklingsledare RSS Dalarna 
 
Arbetet i Styrgruppen för välfärdsteknik och digitalisering (”Styrgrupp VFT”) har 
pågått under ett år och Länschefsnätverket nominerade och utsåg ett tiotal 
ledamöter vid Styrgruppens bildande. Undervägs har några av de nominerade 
ledamöterna av olika skäl avslutat sina respektive uppdrag i Styrgruppen. Likaså 
har behov av ytterligare funktioner och kompetenser, från både regionens och 
kommunernas verksamheter, identifierats.  

Nomineringsprocesser efter nya ledamöter riskerar att bli långdragna och 
Styrgrupp VFT föreslår ett förfarande där Styrgrupp VFT, vid uppkomna vakanser,  
kan föreslå samt tillfråga nya ledamöter utefter adekvat funktion, roll och 
verksamhet. Förfarandet förutsätter att chef för tillfrågad ledamot, har godkänt 
ledamotens deltagande i Styrgrupp VFT. När nya ledamöter har utsetts, förankras 
dessa i Länschefsnätverket.  

För närvarande har följande (nya) ledamöter tillfrågats:  

Mäjt Wik, verksamhetsutvecklare primärvården, Region Dalarna 
Jessica Bäcklund, förvaltningsledare Invånartjänster, Region Dalarna 
Jonas Hampus, sektionschef omvårdnadsförvaltning, Falu kommun (ersättare) 
Elin Holst Granlund, innovationsstrateg, Region Dalarna 
Anna Torsgården, projektledare och hållbarhetsstrateg, Dalarna Science Park 
(ersättare) 
 
Styrgruppen för Länschefsnätverket har berett ärendet och föreslår att 
Länschefsnätverket beslutar i enlighet med förslaget från Styrgrupp VFT 
angående förfarandet att få utse nya ledamöter samt godkänna nya ledamöter till 
Styrgrupp VFT.  
 
Förslag till beslut   
Länschefsnätverket beslutar:  
att Styrgrupp för välfärdsteknik och digitalisering får, vid behov, föreslå 
samt tillfråga nya ledamöter till Styrgruppen samt att nya ledamöter 
förankras i Länschefsnätverket. 
att utse följande ledamöter till Styrgrupp VFT:  
Mäjt Wik, verksamhetsutvecklare primärvården, Region Dalarna 
Jessica Bäcklund, förvaltningsledare Invånartjänster, Region Dalarna 
Jonas Hampus, sektionschef omvårdnadsförvaltning, Falu kommun 
(ersättare) 
Elin Holst Granlund, innovationsstrateg, Region Dalarna 
Anna Torsgården, projektledare och hållbarhetsstrateg, Dalarna Science 
Park (ersättare) 
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10. Beslut: Uppdrag till Styrgruppen för välfärdsteknik och digitalisering 

angående samverkan kring digitala hjälpmedel  
Föredragande: Elin Axman, Utvecklingsledare RSS Dalarna, Katarina Kajblad 
ordförande Styrgrupp VFT, Carina Andersson, Styrgrupp VFT 
 
Styrgrupp VFT har i sin omvärldsbevakning identifierat ett intressant 
samverkansprojekt mellan Västra Götalandsregionen och VästKom (västsvenska 
kommunalförbundens samorganisation) där man utvecklat en samverkansmodell 
kring ett enhetligt sortiment av digitala hjälpmedel med regionens 
hjälpmedelscentral som nav. Projektet utförs som en del av omställningen till god 
och nära vård.  
 
Styrgrupp VFT önskar utröna förutsättningarna för att initiera en liknande 
samverkanssatsning i Dalarna.  
 
Förslag till beslut   
Länschefsnätverket beslutar:  
att ge Styrgrupp för välfärdsteknik och digitalisering i uppdrag att sondera 
förutsättningarna för samverkan avseende digitala hjälpmedel.  
 

11. Rapport: Bostad först 
Föredragande: Moa Birgersson, Projektledare Borlänge kommun  
 
Inom ramen för de långsiktiga samverkansinsatserna på området psykisk hälsa 
och skadligt bruk/beroende har beslutats att särskilt fokus skulle riktas på insatser 
för målgruppen med samsjuklighet. I linje med detta beslutade Länschefsnätverket 
också att en del av de länsgemensamma statsbidragen enligt överenskommelse 
psykisk hälsa 2022, skulle användas till en särskild satsning mellan Borlänge 
kommun och Vuxenpsykiatrin gällande utvecklingen av metoden ”Bostad först”. 
 
Förslag till beslut 
Länschefsnätverket beslutar: 
att lägga informationen till handlingarna. 
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12. Rapport: Implementeringsinsats av Länsövergripande överenskommelse 

rehabilitering, habilitering inklusive hjälpmedel i Dalarnas län, Bilaga 5, 5a, 5b, 5c 
Föredragande: Henrietta Forsman, Utvecklingsledare RSS, Helena Sandberg, 
MAR Rättvik och Leksands kommuner, Maria Rosell, Avdelningschef Fysioterapi, 
Region Dalarna 

Våren 2020 (200520) gav Länschefsnätverket en arbetsgrupp i uppdrag ett 
genomföra en implementeringsinsats av den länsövergripande överenskommelsen 
rehabilitering, habilitering inklusive hjälpmedel i Dalarnas län. Arbetsgruppen har 
redovisat det pågående arbetet i Länschefsnätverket på möte 210219 och har nu 
avslutat insatsen. Insatsen beskrivs i Slutrapport Implementering och utvärdering 
av Länsövergripande överenskommelse Rehabilitering, habilitering inklusive 
hjälpmedel i Dalarnas län, Bilaga 5, 5a, 5b, 5c. Rapporten kommer också 
förankras i LPO Rehabilitering, habilitering och försäkringsmedicin (LPO RHF). 

Förslag till beslut   
Länschefsnätverket beslutar:  
att lägga informationen till handlingarna. 

 
13. Beslut: Förlängning av Länsövergripande överenskommelse rehabilitering, 

habilitering inklusive hjälpmedel i Dalarnas län, Bilaga 5 
Föredragande: Henrietta Forsman, Utvecklingsledare RSS, Helena Sandberg, 
MAR Rättvik Leksands kommuner, Maria Rosell, Avdelningschef Fysioterapi, 
Region Dalarna, Tanja Mårtensson, Avdelningschef Hälsa och välfärd, RSS 
Dalarna 
 
I samband med implementeringsuppdraget utformades förlängdes även giltigheten 
för överenskommelsen till och med utgången av september 2021. Mot bakgrund 
av pandemin och långdraget förfarande att sätta ihop en arbetsgrupp med adekvat 
representation från framför allt primärvården, krävde arbetet med implementering 
längre tid. Länschefsnätverket fattade därvid beslut (210924) om att förlänga 
överenskommelsen till och med december 2022.  

Initialt syftade implementeringsinsatsen av överenskommelsen att ge ett underlag 
för att revidera nuvarande överenskommelse. I Slutrapport Implementering och 
utvärdering av Länsövergripande överenskommelse Rehabilitering, habilitering 
inklusive hjälpmedel i Dalarnas län, Bilaga 5, konstateras att det föreligger flera 
skäl med att avvakta en revidering. Överenskommelsen tillämpas emellertid i det 
dagliga arbetet ute i verksamheterna och det föreslås att Länschefsnätverket 
beslutar om att förlänga överenskommelsen till och med 31 december 2023. 
Hanteringen av ärendet förankras med Välfärdsrådet. 

Förslag till beslut  
Länschefsnätverket beslutar: 
att giltighetstiden för den länsövergripande överenskommelsen och 
anvisning om rehabilitering, habilitering inklusive hjälpmedel förlängs till 
och med 31 december 2023. 
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14. Information: NSG Data och analys  

Föredragande: Åsa Dedering, Hälso- och sjukvårdsdirektör, Region Dalarna 

Inom ramen för regionernas kunskapsstyrningssystem finns Nationell 
samverkansgrupp (NSG) för data och analys som fokuserar på frågor kring 
uppföljning, analys och kvalitetsregister. Åsa Dedering är ordförande i NSG Data 
och analys.  

Förslag till beslut   
Länschefsnätverket beslutar:  
att lägga informationen till handlingarna. 

 
15. Övriga frågor 

VÄLKOMMEN! 


