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Socialchefsnätverk 

(SCHNV) 

 

Minnesanteckningar Socialchefsnätverket 
 
Datum: 25 Oktober 2024 

Tid: Kl. 08.00 – 09.30 

Plats: Digitalt via Teams 

 
Närvarande: (överstruken = frånvarande) 

Avesta Anna-Karin Stillfors   

Borlänge Tommy Berglund Johanna Munters-Olsson  

Falun Maria Jonsson Arne Holmström Ulrika Forsell 

Gagnef Ulrika Gärdsback   

Hedemora Anna Frisk   

Leksand Isabella Piva-Hultström   

Ludvika Carina Gullemo Jonas Fors  

Malung-Sälen Maria Ståhl   

Mora Anna Ståhlkloo   

Orsa Jesper Karlsson   

Rättvik Malin Lindén-Ohlsson   

Smedjebacken Elisabet Zimmer Maria Ronsten  

Säter Ingalill Frank   

Vansbro Frida Hellberg Urban Sundström  

Älvdalen Maria Särnblad (tf)   

RSS Dalarna Jasmin Löf Stefan Nielsen  

 

1. Mötets öppnande 

 
Socialchefsnätverket beslutade att öppna mötet.  

 

2. Godkännande av dagordning  

 
Socialchefsnätverket beslutar att godkänna dagordningen.  
 

3. Föregående minnesanteckningar 240927, Bilaga A 

 
Socialchefsnätverket beslutade att lägga minnesanteckningarna till 
handlingarna.  
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4. Rapporter från nationell och regional nivå 

a) Information: Vårdhygieniskt arbete  

Vårdhygien Region Dalarna presenterade 240830 delar av kunskapsstödet 
Vägledning för vårdhygieniskt arbete", (bilaga 2) som ger riktlinjer för hur 
vård och omsorg i Sverige kan uppfylla de krav som gäller inom vårdhygien, 
baserat på aktuella lagar och föreskrifter. Vägledningen vänder sig till 
ansvariga inom hälso- och sjukvård samt socialtjänst och verksamheter enligt 
LSS, och omfattar bland annat regler för basal hygien i vård och omsorg. 
 
Även om det är varje kommuns eget beslut att anta vägledningen, föreslår 
Styrgruppen för Socialchefsnätverket att anta vägledningen som stöd i 
arbetet med vårdhygien. Varje kommun ansvarar därefter för att anpassa och 
genomföra vägledningen i sin verksamhet utifrån lokala behov och 
förutsättningar. 
 
Samtliga Dalarnas 15 kommuner har avtal med Vårdhygien för att uppnå god 
hygienisk standard enligt Socialstyrelsens riktlinjer.  
Vårdhygien Region Dalarna genomför just en tidsstudie för att klargöra vilket 
stöd kommunerna får, där 0,5 tjänst finansieras genom avtalen. Region 
Dalarna ser behov av se över avtalet.  
 
Styrgruppen har gett Jasmin Löf, avdelningschef RSS dalarna och Åsa 
Hansson, avdelningschef Smittskydd och vårdhygien, Region Dalarna i 
uppdrag att se över avtalet och därefter rapportera sina förslag till 
styrgruppen.  
 
Vidare ska tidsstudien återrapporteras till Styrgruppen för vidare diskussion 
och beslut. 

 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att anta vägledningen som ett stöd i arbetet med vårdhygien. Varje kommun 
ansvarar sedan för att själva bryta ner och implementera vägledningen i sin 
verksamhet, baserat på lokala behov och förutsättningar. 
att övrig information läggs till handlingarna. 
 

b) Information: Samordning av dialogträff med Regeringens samordnare 

Föredragande: Elin Axman-Björnfot, utvecklingsledare RSS 

 
Arbetet med att utveckla en nationell digital infrastruktur för hälso- och 
sjukvården samt den europeiska förordningen om ett hälsodataområde 
(EHDS) pågår. För vårdgivare innebär detta nya uppgifter och krav på IT-
system, vilket sannolikt kommer att förändra arbetssätten inom vården inom 
Regionen och kommunerna.  

https://skr.se/download/18.30c6c28518c8adb1e6e8f07b/1704190955621/Vagledning-for-vardhygieniskt-arbete-2023-01-02.pdf
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För att förbereda berörda aktörer inför EHDS och den nationella 
infrastrukturen leder regeringens samordnare, Tomas Wenngren, dialoger 
med regioner och kommuner. Syftet med dessa dialoger är att tydliggöra 
vilka nya uppgifter aktörerna kommer att få och när dessa kommer att 
införas.  
 
För kommunerna är den inplanerad 16/1 kl. 9:00-12:00, lokal Stängslet, 
Myntgatan 2, Falun. Socialchefsnätverket är överens om att inbjudan skickas 
direkt till dem. De tar sedan ansvar för att sprida inbjudan vidare till relevanta 
personer inom sina respektive organisationer. 
 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna.  

 
c) Information: Hjälpmedelnämndens uppdrag, omfattning och ekonomiska 

upplägg  

Föredragande; Linus Nielsen, Tf bitr. förvaltningschef DHC Region Dalarna 

 

Linus Nielsen informerade om Hjälpmedelsnämnden, dess uppdrag och hur 
verksamheten arbetar för att uppfylla uppdraget samt hur finansiering och 
beslutsprocessen fungerar. 
 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att lägga informationen till handlingarna. 
 

d) Information: Information om Yrkesresan  

Föredragande: Stina Taugböl, Regional projektledare Yrkesresan 

 

Stina Taugböl gav en information om de olika delresorna i nuläget, planering 

framöver och en spaning in i framtiden,  

 
Socialchefsnätverket beslutade 
att lägga informationen till handlingarna. 
 

5. Beslut: Avtal om finansiering av det regionala genomförandet av Yrkesresan 

och BBIC  

Föredragande: Stina Taugböl, Regional projektledare Yrkesresan,  

 
Då nuvarande avtal löper ut vid årsskiftet finns behov av att revidera avtalet för 
Yrkesresan. Revideringen innebär främst att ett tvåårigt avtal föreslås, samt en 
ökning av tjänsteomfattningen från 1,25 till 1,5. Avtalet har granskats och 
godkänts av regionens jurister.  
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Styrgruppen för Socialchefsnätverket har gått igenom avtalet och föreslår 
Socialchefsnätverket att besluta om att anta det nya avtalet. 
 
Socialchefsnätverket beslutade:  
att anta Avtal om finansiering av det regionala genomförandet av 
Yrkesresan och BBIC. 
 

6. Beslut: Yrkesresan barn och unga - Höjning av kurskostnad  

Föredragande: Stina Taugböl, Regional projektledare Yrkesresan 

 
Den regionala kurskostnaden har legat oförändrad i 2 år. Kostnaderna för 
material, administration och fika har ökat. RSS Dalarna föreslår därför en höjning 
av kurskostnaden med 50 kronor per kursdag till totalt 650 kronor från och med 
januari 2025.  
 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att höja den regionala kurskostnaden för Yrkesresan Barn och Unga med 
50 kronor per kursdag, till en total kostnad om 650 kronor per dag, med 
start från och med januari 2025. 
 

7. Dialog: Projektmedel Psykisk hälsa 

Föredragande: Jasmin Löf, Avdelningschef RSS 

 

Alla påminns om att rekvirera medlen enligt den tidigare fastställda planeringen.  
Socialchefsnätverket informeras om att styrgruppen för Länschefsnätverket 
beslutade den 24 oktober 2024 att det är möjligt att omfördela medel mellan 
projekten, under förutsättning att aktiviteter har genomförts under året och att de 
riktar sig till rätt målgrupp. 
 
Tommy Berglund från Borlänge tog upp frågan om de avsatta medlen för 
Regionalt HVB kan användas för delregionala insatser, där 13 av 15 kommuner 
har valt att samverka kring ett gemensamt regionalt HVB-arbete. 
Socialchefsnätverket ställer sig positivt till detta förslag. 
 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att de avsatta medlen för Regionalt HVB får användas för det delregionala 
arbetet. 
 

8. Beslut: Nominering till Lokal arbetsgrupp för självskadebeteende 

Föredragande: Jasmin Löf, Avdelningschef RSS 

 
Lokal arbetsgrupp (LAG) för självskadebeteende, som startade hösten 2024, 
arbetar med att utveckla kliniska riktlinjer för vård och behandling av patienter 
med självskadebeteende samt att förbättra samverkan mellan vårdgrannar, 
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region och kommun. Nominering kommer från LPO- psykiskt hälsa.  
 
Arbetsgruppen söker nu 2-3 personer från LSS- eller SoL-boenden eller 
boendestöd, med ett genuint intresse för patientgruppen.  
Det är önskvärt att de nominerade representerar både en större och en mindre 
kommun. Uppdraget uppskattas till cirka 10 % av tjänstgöringstiden. 
 
SCHNV enas om att nomineringen ska hanteras enligt den etablerade rutinen. 
Ett e-postutskick kommer att skickas ut till berörda, som då ombeds att skicka in 
sina förslag på lämpliga kandidater. Efter att nomineringarna har samlats in, 
kommer frågan att tas upp för beslut. 
 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att RSS ansvarar för att skicka ut nomineringarna samt samla in förslagen 
från berörda parter. 
 

9. Beslut: Nominering till arbetsgruppen Samverkan mellan Specialistvård, 

Primärvård, Ambulans och Kommuner (SPAK) 

Föredragande: Jasmin Löf, Avdelningschef RSS 

 

SPAK är ett nytt initiativ som bygger på delmålen från strategin för God och nära 

vård och syftar till att förbättra samordningen genom fem tydliga spår.  

För att stärka projektgruppen söks nu två kommunrepresentanter med erfarenhet 

inom hälso- och sjukvård, en från en större kommun och en från en mindre.  

Det vore särskilt värdefullt om en av de nominerade är MAS, på grund av deras 

expertis och insikt i vården. 

 

Nominering från Hedemora; Katarzyna Tarantino som är MAS i Hedemora  

SCHNV enas om att nomineringen ska hanteras enligt den etablerade rutinen.  

Ett e-postutskick kommer att skickas ut till berörda, som då ombeds att skicka in 

sina förslag på lämpliga kandidater. Efter att nomineringarna har samlats in, 

kommer frågan att tas upp för beslut. 

 
Socialchefsnätverket beslutade: 
att RSS ansvarar för att skicka ut nomineringarna samt samla in förslagen 
från berörda parter. 
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10. Övriga frågor 

- Uppsägning av medicintekniskt avtal- vad har hänt sen sist?  (Elisabeth 

Zimmer, Smedjebacken).  

 

En uppdatering ges om att Ulrika arbetar för att hitta rätt kontaktvägar och 

personer inom Regionens organisation för att säkerställa att frågan hamnar 

på rätt plats för vidare hantering. 

 

 


