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1. Bakgrund 
Såväl skola, elevhälsa och socialtjänst som hälso- och sjukvård är viktiga aktörer för att 
främja hälsa och förebygga och behandla ohälsa hos barn och unga. Samordnade 
insatser är en förutsättning för ett gott arbete inom området och grunden till att samverkan 
behöver regleras är den unges behov av samordnade insatser. 

Enligt 16 kap § 3 Hälso- och sjukvårdslagen och 5 kap § 8a Socialtjänstlagen ska 
kommun och region träffa överenskommelser om samarbete. Skyldigheten rör följande 
områden: personer med psykisk funktionsnedsättning, personer med missbruk samt barn 
och unga som vårdas utanför det egna hemmet. Det förtjänar också att nämnas att 
Barnkonventionen trädde ikraft som lag 1 januari 2020 och det pågår olika former av 
samordningsarbete i länets kommuner och i regionen gällande barns och ungas hälsa. 
Regeringen har därutöver nyligen tillsatt en särskild utredare med uppdraget att uppnå 
en sammanhållen god och nära vård för barn och unga i hela landet1.  

I Dalarna finns ett antal dokument som beskriver ansvarsfördelningen mellan kommun 
och region avseende barn och unga. T.ex. finns dokumentet ”Länsövergripande 
överenskommelse om samverkan och samarbete inom Dalarna, Barn och unga, 0 t.o.m. 
17 år med psykisk ohälsa och/eller psykisk funktionsnedsättning”, vilket i sin nuvarande 
form löpt ut men förlängts i väntan på revidering/omarbetning. Ytterligare dokument finns 
som delvis överlappar eller har löpt ut, samtidigt som det tagits fram förslag till en ny 
länsövergripande överenskommelse gällande en samlad barn- och ungdomshälsa. Det 
sistnämna förslaget till överenskommelse är bordlagt (Länsnätverket för 
förvaltningschefer beslut 191004 p.5).  

Utifrån ovanstående har Länsnätverket för förvaltningschefer uppmärksammat att ett 
förtydligande behövs angående hur behovet ser ut gällande samverkansreglering mellan 
kommun och region (hälso- och sjukvård) avseende barn och unga i Dalarna.  
 
Man har därför identifierat att ett arbete behöver initieras för att undvika överlappande 
(reglerande) dokument och tydliggöra behovet av i vilka sammanhang 
samverkansreglering krävs och samtidigt synliggöra eventuella brister avseende 
reglering av samverkan. 
 
Den 4 oktober 2019 tog Länsnätverket för förvaltningschefer beslut om att: 

”utöver att följa pågående pilotprojekt kring en samlad ungdomshälsa, anta ett bredare 
grepp kring det pågående arbetet avseende barn- och ungdomshälsan i länet. Det 

                                                           
1 Kommittédirektiv från Socialdepartementet Dir. 2019:93 
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behöver kartläggas, tydliggöras och i förekommande fall samordnas. Styrgruppen får i 
uppdrag att formulera en bred uppdragsbeskrivning till en kommande arbetsgrupp att 
förankra i chefsnätverket. Ärendet har anknytning till p.9.” (Länsnätverket för 
förvaltningschefer beslut 19-10-04 p.5). 

samt 

”att i enlighet med beslutet under p.5 ge Styrgruppen i uppdrag formulera en bred 
uppdragsbeskrivning till en kommande arbetsgrupp som bland annat omfattar att ta fram 
förslag på en ny länsövergripande överenskommelse avseende barn och ungas hälsa 
och/eller psykisk funktionsnedsättning.” (Länsnätverket för förvaltningschefer beslut 19-
10-04 p.9). 

Beslutet har sin bakgrund i en bred diskussion och har konkretiserats av styrgruppen.  

Styrgruppen presenterade uppdragsdirektiv och förslag på arbetsgrupp på 
Chefsnätverkets sammanträde den 7 februari. Chefsnätverket beslutade att 
(beslutsmeningen från protokollet)  

2. Beskrivning av uppdraget 
Uppdraget innefattar att: 

1. tydliggöra behovet av att reglera samverkan mellan kommun/region gällande barns 
och ungas hälsa/ohälsa samt utifrån detta 

2. ta fram ny länsövergripande överenskommelse om samverkan mellan kommun och 
region gällande barns och ungas hälsa/ohälsa.  

3. Syfte  
1. Tydliggöra reglering av samverkan mellan huvudmännen, kommun och region, 

gällande barns och ungas hälsa/ohälsa, så att barn, unga och i förekommande fall 
deras vårdnadshavare, upplever att de får ett adekvat, snabbt och sammanhållet stöd 
utifrån behov.  

2. Ta fram en vägledning för att kunna reglera lokal samverkan mellan huvudmännen. 
Verksamheterna behöver arbeta tillsammans så att det för individen upplevs 

”sömlöst”. 
3. Genom att reglera samverkan undvika att barn och unga ”hamnar mellan stolarna”.  

4. Mål 
Uppdragsmål:  
Förslag på länsövergripande överenskommelse om samverkan mellan kommun och 
region avseende barns och ungas hälsa/ohälsa. Förslaget ska vara framlagt för 
godkännande av Länsnätverket för förvaltningschefer och i Välfärdsrådet för efterföljande 
politiska beslut i Region och kommuner.  

Effektmål:  

1. Att barn, unga och i förekommande fall deras vårdnadshavare får de insatser de 
behöver i en välfungerande, ”sömlös” samverkan mellan kommun och region.  

2. Att verksamheter får vägledning i hur lokala avtal om samverkan gällande barn och 
unga kan utformas. 
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5. Krav på uppdraget 

Förutsättningar 
Uppdraget kräver att huvudmännen  

1. bidrar med resurser med adekvat kompetens (preciseras närmare i 
uppdragsbeskrivningen för arbetsgruppen, LAG). 

2. ansvarar för intern förankring inom sina respektive verksamheter om uppdraget 
(preciseras närmare i uppdragsbeskrivning till arbetsgrupp, LAG). 

Avgränsningar i uppdraget 
Uppdraget innefattar inte att föreslå operativa förändringar eller verksamhets- och/eller 
organisationsutveckling i berörda verksamheter.   

6. Tidplan 

Uppdraget kommer att pågå fr.o.m. 2020-02-07 t.o.m. 2021-02-07. Uppdraget delas upp 
i deluppdrag som delvis löper parallellt enligt nedan: 

Fas 1: Inventering/kartläggning och utredning av behov av samverkansreglering och 
vägledning mellan kommun och region avseende målgruppen.  

Fas 2: Utarbeta förslag på ny regional överenskommelse gällande samverkan mellan 
kommun och region gällande barn och unga. 

 

 

 

  

 

 

 

Fas 1 innefattar:  

1. Sammansättning av en lokal arbetsgrupp (LAG) med uppdrag att arbeta fram ny 
länsgemensam överenskommelse. 

2. I LAGen tydliggöra behovet av samverkansreglering och behovet av vägledning om 
samverkan samt tydliggöra och definiera målgruppen för vilken samverkan bör 
regleras. 

3. I LAGen identifiera vilka frågor/områden som eventuellt bör särregleras. 

4. Granskning av nuvarande dokument som reglerar samverkan inom och utanför 
länet. 

5. Beakta möjligheten att sammanföra överenskommelser gällande fler målgrupper. 
6. Inkludera nyckelpersoner i att formulera behov av reglering av samverkan mellan 

kommun och region.  

Fas 2 innefattar:  

1. Utarbeta förslag på ny överenskommelse. 
2. Lägga fram förslaget för Länsnätverket för förvaltningschefer och Välfärdsrådet. 

 

 Februari 2020        September 2020                 Februari  2021
                      Juni 2021                                              
Juni 2021 

Fas 1: Inventering 

Fas 1: Utredning 

Fas 2: Utarbeta 
överenskommelse

ee 
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Leveranser under uppdraget är: 

1. Uppdragsbeskrivning för lokal arbetsgrupp (LAG). 
2. Löpande rapporter av Fas 1 och Fas 2 till Länsnätverket för förvaltningschefer och 

Välfärdsrådet. 
3. Ny överenskommelse.  

 

7. Förändringshantering 
Förändringar som påverkar innehållet i uppdragsdirektivet, exempelvis mål, 
avgränsningar eller resurser beslutas av Styrgrupp för Länsnätverket för 
förvaltningschefer och delges till densamma. Förändringar inom uppdragets ramar 
beslutas av uppdragsledare och uppdragsägare i samråd och dokumenteras skriftligt. 
Förändringarna dokumenteras i en ny version av berört dokument och versionhanteras.  

8. Finansiering och budget 
Uppdraget finansieras av Region Dalarna. Ersättning utgår ej för deltagande i arbetsgrupp. 

Kostnadsslag Summa 

Personalkostnader uppdragsledare 640 00 

Aktiviteter, marknadsföring, möten, 
omvärldsbevakning m.m. 

50 000 

Administration, ekonom m.m. 30 00 

9. Uppdragsorganisation 
Beställare: Länsnätverket för förvaltningschefer via Styrgrupp. 
Uppdragsägare: Tanja Mårtensson, avdelningschef Hälsa och välfärd.   
Uppdragsledare: Kristina Pettersson Boberg, utvecklingsledare Hälsa och välfärd. 
Styrgrupp till uppdraget: LPO psykisk hälsa, LPO barn och unga (under formering). 
Arbetsgrupp (LAG): Under formering. 
Mottagare av/beslutande om leverans: Länsnätverket för förvaltningschefer och 
Välfärdsrådet. 


