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Hälso- och sjukvårdsförvaltning 
Enheten för ledningsstöd och strategi 
Avdelningen för Hälsa och välfärd 

 

Dagordning 
Datum: 2022-03-16 

 

 

 

 

Länsnätverket för förvaltningschefer (Länschefsnätverket, LCHNV)  
Datum: 25 mars  
Tid: Kl. 9.05 - 12. LUNCH serveras kl. 12. 
Plats: Myntgatan 2 Lokal: Siljan 
 

1. Mötets öppnande 

 

2. Godkännande av dagordning 

 

Förslag till beslut   

Länschefsnätverket beslutar:  

att godkänna dagordningen. 

 

3. Föregående minnesanteckningar, Bilaga 1 220128 

 

Förslag till beslut   

Länschefsnätverket beslutar:  

att lägga minnesanteckningarna till handlingarna. 

 

4. Lägesrunda i kommuner och region med anledning av kriget i Ukraina  
 
Förslag till beslut   

Länschefsnätverket beslutar:  

att lägga minnesanteckningarna till handlingarna. 

 
5. Rapporter och delgivningar 

Föredragande: Tanja Mårtensson  
 

a) Minnesanteckningar från nationella nätverk  

b) SKRs PMa specialiserad vård i hemmet 

c) SUS-arbetsgrupp bildad 

 

Förslag till beslut   

Länschefsnätverket beslutar:  

att lägga informationen till handlingarna. 
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6. Rapport: Välfärdsrådets beslut om rekommendation av Länsgemensam 

strategi för en God och Nära vård i Dalarna 2022-2030  

Föredragande: Tanja Mårtensson 

På Välfärdsrådets möte den 23 februari hanterades ärendet om den 

länsgemensamma Strategin för God och Nära vård i Dalarna som hade godkänts 

av Länschefsnätverket på möte 210128. Välfärdsrådet diskuterade strategin och det 

lämnades några förslag till ändringar i Strategin. Välfärdsrådet beslutade därvid att 

uppdra till presidiet att återkomma till Välfärdsrådet med slutligt förslag till 

Länsgemensam strategi för God och Nära vård i Dalarna 2022-2030 samt att beslut 

om rekommendation fattas vid nästkommande möte den 27 april.  

Förslag till beslut   

Länschefsnätverket beslutar:  

att lägga informationen till handlingarna. 

 

7. Rapport: Pågående översyn av Hemsjukvårdsavtalet 

Föredragande: Tanja Mårtensson 

 

Ledningsbolaget är upphandlad utförare av uppdraget avseende översyn av 

Hemsjukvårdsavtalet. Kostnaden för uppdraget finansieras gemensamt av 

kommunerna och regionen med stöd av medel från Överenskommelse god och 

nära vård 2022. Ledningsbolaget arbetar för närvarande med omvärldsbevakning, 

nulägesanalys och formulerandet av en gemensam problemformulering. Arbetet 

sker genom både enskilda intervjuer och i ”fokusgrupp” i med ett stort antal 

representanter från kommunerna och regionen. Ledningsbolagets översyn ska 

utmynna i förslag på rekommendationer om huruvida avtalet kan eller bör ändras i 

några avseenden. Ledningsbolaget avser att sammanställa en slutrapport för 

leverans under vecka 16 eller 17 och muntliga föredragningar av rapporten sker på 

Länschefsnätverkets och Välfärdsrådets möten i juni.  

 

Förslag till beslut   

Länschefsnätverket beslutar:  

att lägga informationen till handlingarna. 

  



 

 
(Sida 3 av 7) 

 
 

 
Hälso- och sjukvårdsförvaltning 
Enheten för ledningsstöd och strategi 
Avdelningen för Hälsa och välfärd 

 

Dagordning 
Datum: 2022-03-16 

 

 

 

 

8. Rapport: Det pågående arbetet med stöd av länsgemensamma medel ÖK 
psykisk hälsa avseende Ungdomsmottagningarna, Brukarinflytande och 
Suicidprevention, Bilaga 2, 3, 4 
Föredragande: Therese Olsson, Brukarinflytandesamordnare, Cecilia Tegelberg, 

Suicidpreventionssamordnare, Håkan Landpers, Verksamhetsutvecklare UM/UH 

Region Dalarna  

Länets kommuner och Region Dalarna tilldelas ca 10 mkr till gemensamma insatser 

avseende brukarinflytande, suicidprevention, ungdomsmottagningar och 

ungdomshälsor.  

Arbetet beskrivs i verksamhetsplaner för 2022 samt genom en kortare muntlig 

presentation på mötet.  

Förslag till beslut 

Länschefsnätverket beslutar:  
att lägga informationen till handlingarna.  
 

9. Beslut: Uppdragsdirektiv via den regionala samverkans- och 
stödstrukturen till LPO Psykisk hälsa avseende utredning om länsgemensam 
”Mini- Maria-verksamhet”, Bilaga 5 
Föredragande: Henrietta Forsman, Utvecklingsledare Hälsa och välfärd 

 

Välfärdsrådet har gett Länschefsnätverket i uppdrag att ta fram en utredning för att 

närmare utreda samverkan kring en verksamhet av ovan beskrivet slag i Dalarna. I 

juni 2021 beslutade LCHNV att ge styrgruppen i uppdrag att ta fram ett 

Utredningsdirektiv (uppdragsdirektiv) för godkännande i LCHNV. I samband med 

framtagandet av direktivet identifierades att flera verksamheter som delvis möter 

målgruppens behov redan finns i länet. Ett viktigt första steg blev därför att 

genomföra en omfattande kartläggning av nulägesbilden i länet gällande vård- och 

stödinsatser för barn och unga inom området skadligt bruk/beroende. Mot bakgrund 

av kartläggningen, tillsammans med dialoger med LPO Psykisk hälsa samt att 

styrgruppen för Länschefsnätverket har gett vägledning gällande hur utredningen 

har kunnat avgränsas och inriktas. Denna process har utmynnat i syfte och 

frågeställningar i framtaget uppdragsdirektiv.  

Inom ramen för den samordnade kunskapsstyrningsorganisationen kommer LPO 

Psykisk hälsa utgöra styrgrupp till uppdragets genomförande och säkerställer att 

uppdraget når syfte, mål och resultat.  

 

Förslag till beslut   
Länschefsnätverket beslutar: 
att fastställa uppdragsdirektivet avseende utredning om länsgemensam 
verksamhet i Dalarna för barn och unga med skadligt bruk- och 
beroendeproblematik (s.k. ”MiniMaria”)  
att uppdraget ges till LPO Psykisk hälsa.  
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10. Beslut: Godkännande av reviderad regional handlingsplan psykisk hälsa 

2021, Bilaga 6 

Föredragande: Elin Axman, Utvecklingsledare Hälsa och välfärd 

I anslutning till Länschefsnätverkets långsiktiga beslut om olika samverkansinsatser 

på området psykisk hälsa och beroende 2021-2023, ska den tidigare regionala 

handlingsplanen för psykisk hälsa (från 2018) revideras i takt med att olika 

regionala insatser fortlöper. Den reviderade planen för 2021 innehåller en 

rapportering av de regionala utvecklingsarbeten som startats upp under 2021. 

Planen är tänkt att utmynna i ett strategiskt dokument för samverkan och utgöra ett 

underlag för långsiktiga prioriteringar och beslut. Planen kommer anknyta till 

omställningen till god och nära vård.  

Förslag till beslut 

Länschefsnätverket beslutar:  
att godkänna reviderad regional handlingsplan för psykisk hälsa för 2021. 

 
 

11. Beslut: Uppdragsdirektiv till framtagande av regional 

samverkansöverenskommelse för kvinnofrid, Bilaga 7 

Föredragande: Elin Axman, Utvecklingsledare Hälsa och välfärd 

 

På Välfärdsrådets möte 220223 beslutade Välfärdsrådet att ge Länsnätverket för 
förvaltningschefer i uppdrag att ta fram en regional samverkansöverenskommelse 
för kvinnofrid. Syftet med en regional samverkansöverenskommelse är att 
tydliggöra ansvarsfördelning och roller för att stärka samverkan utifrån individens 
behov av skydd och stöd. En regional samverkansöverenskommelse ska vidare 
utgöra ett stöd för arbetet på den lokala nivån. Samverkansöverenskommelsen 
kompletterar Länsstyrelsens regionala strategi för att bekämpa mäns våld mot 
kvinnor.  
I uppdragsdirektivet beskrivs bl.a. syfte, mål och resultat. Uppdraget leds från RSS 
och en arbetsgrupp. Styrgrupp för uppdraget utgörs av Länsstyrelsens nybildade 
regionala styrgrupp MVK.  
 
Förslag till beslut   
Länschefsnätverket beslutar: 
att fastställa Uppdragsdirektiv till framtagande av regional 
samverkansöverenskommelse för kvinnofrid. 
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12. Beslut: Godkännande av RSS Dalarnas Genomförandeplan för SKR:s 

kvinnofridssatsning 2022 och ansökan av medel, Bilaga 8 
Föredragande: Elin Axman, Utvecklingsledare Hälsa och välfärd 

 
I SKR:s kvinnofridssatsning har de regionala samverkans- och stödstrukturerna för 
socialtjänst och näraliggande hälso- och sjukvård (RSS) möjlighet att ansöka om 
medel. Medlen omfattar 400 000 kronor per län och år och satsningen förväntas 
pågå under tre år. RSS ska redogöra för en s.k. Genomförandeplan med uppställda 
mål och aktiviteter för 2022. Medlen kan användas för personella resurser inom 
uppdraget motsvarande en halvtidsanställning. 
Länschefsnätverket beslutade att godkänna innehållet i genomförandeplanen för 
perioden 2021-2023 på möte 210611. 2022 års genomförandeplan utgör en 
närmare precisering av aktiviteter och insatser (bland annat ovanstående ärende 
om arbete med regional samverkansöverenskommelse).  
För att ansöka om medlen ska en årlig genomförandeplan skickas in till SKR. 
Medlen uppgår till 400 tkr för 2022. 
 
Förslag till beslut 
Länschefsnätverket beslutar: 
att godkänna RSS Dalarnas Genomförandeplan enligt SKR:s 
kvinnofridssatsning 2022 samt ansöker om medel från SKR  
 

13. Rapport: Samordnad kunskapsstyrning i Dalarna, Bilaga 9a-9f 
Föredragande: Stefan Nielsen, LPO-samordnare   
 
Rapport från de sex kommun-regiongemensamma LPO:ernas arbete under 2021.  
 
Förslag till beslut 

Länschefsnätverket beslutar:  
att lägga informationen till handlingarna  
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14. Beslut: Uppdragsbeskrivning för LPO med kommun- och regionsamverkan, 

Bilaga 10 
Föredragande: Stefan Nielsen, LPO-samordnare   
 
En generisk uppdragsbeskrivning för de LPO där kommun- och regiongemensam 
samverkan sker är framtagen. Regionens kunskapsstyrningsgrupp (KSG-B) har 
beslutat att anta uppdragsbeskrivningen på möte 220218.  
 
Förslag till beslut  
Länschefsnätverket beslutar:  
att godkänna generisk mall för uppdragsbeskrivning för de LPO där kommun- 
regionsamverkan sker. 
 

15. Rapport: Uppdrag till LPO RHF samverkan syn & hörselinstruktörer, Bilaga 11 
 
Rapporten beskriver det pågående arbetet med att genomföra en utredning för att 

identifiera behov av samverkan mellan kommunerna och regionen avseende 

yrkeskategorin syn- och hörselinstruktörer. Uppdraget har lämnats till LPO RHF 

(Rehabilitering, habilitering och försäkringsmedicin). Slutrapport och åtgärdsförslag 

ska presenteras i Länschefsnätverket i juni.  

Förslag till beslut 

Länschefsnätverket beslutar:  
att lägga informationen till handlingarna  
 

16. Rapport: Pågående revideringsarbete av rutin för hälsoundersökningar av 
placerade barn  
Föredragande: Tanja Mårtensson  
 
Förslag till beslut 

Länschefsnätverket beslutar:  
att lägga informationen till handlingarna  
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17. Information och dialog: Samverkansavtal avseende den regionala 

samverkans- och stödstrukturen RSS för 2023-2026 
Föredragande: Tanja Mårtensson  

 

Nuvarande samverkansavtal mellan kommunerna och regionen avseende den 

regionala samverkans –och stödstrukturen (RSS) löper ut vid årsskiftet 2022 och ett 

nytt avtal ska tas fram för nästkommande fyra år.  

 

Styrgruppen har sedan hösten 2021 diskuterat förutsättningarna för att driva en 

ändamålsenlig avtalsprocess. Det innefattar bland annat förslag om att tydliggöra 

målstyrning och uppföljning samt viss resursförstärkning av RSS.  

 

Förslag till beslut 

Länschefsnätverket beslutar:  
att lägga informationen till handlingarna.  
 
 

VÄLKOMMEN! 

 


